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PALAVRA DA COORDENADORA
ADMINISTRATIVA

Comecamos o ano de 2021 num Novo
Tempo, onde a valorizacao da vida em
conjunto com os tantos questionamentos e
adaptacOes exigem de todos rever caminhos
e descaminhos.

Essa postura permite relembrar ou
reconhecer  atitudes  facilitadoras do
crescimento pessoal e profissional de cada
um, e pode servir como uma ferramenta de
apoio para a continuidade da caminhada
que agora acontece num Novo Ano.

Com a paralizacao ou postergacao de

financiamento para alguns projetos, o

compromisso e a responsabilidade com seus
colaboradores e com o trabalho ja assumido, fez com que os gestores do LCCV exercitassem

de forma mais intensa o papel de lideranca, bem como reafirmassem, junto as instituicfes
parceiras, a condicao de referéncia que pode ser atingida quando o trabalho é desenvolvido.

Nesse contexto, reunides, apresentacdes, publicacdes, praticas administrativas e
documentos de referéncia foram produzidos e publicizados, de modo a estabelecer um
Programa de A¢Bes com foco no fortalecimento e amadurecimento das linhas de pesquisa do
LCCV, e a partir dai, desenvolver projetos, de pesquisa, de desenvolvimento tecnologico e de
inovacdo que sejam atrativos quando se busca solu¢bes complexas para problemas de
engenharia.

Assim se iniciamos 2021 com a busca do que nos motiva: Novos Desafios.
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1. PANORAMA

Neste trimestre, foi publicada a resolucao 22/2021 - CONSUNI/UFAL que autoriza a
assinatura de termo de contrato de servico de gerenciamento administrativo-financeiro a
ser celebrado entre a Universidade Federal de Alagoas e a Fundacdo Universitaria de
Desenvolvimento de Extensdao e Pesquisa (Fundepes) para o programa "PRO-LCCV -
Solucbes para problemas complexos em engenharia com a utilizacdo de tecnologia e
Inovacao'".

A formalizacao do PRO-LCCV habilita o laboratorio a captar recursos de qualquer fonte
financiadora, pois o contrato que institui o programa aprova previamente o repasse de
recursos para execucao financeira pela Fundepes.

Registre-se, ademais, que tal acao potencializa o aumento de captacdes de recursos por

parte da UFAL, além de tornar o processo de execucao financeira mais celere e simples.

lccv.ufal.br
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2. COLABORADORES

Sao considerados colaboradores do LCCV pessoas que prestam, em carater nao eventual
e independente do tipo de vinculo, servicos de apoio ao LCCV, como apoio administrativo e
de tecnologia da informacao e comunicacdao, bem como aquelas formalmente vinculadas a
projetos de pesquisa ou de desenvolvimento institucional desenvolvidos pelo LCCV,
conforme disciplina a politica 01.02.01 - Colaboradores disponivel em:
https://Iccv.ufal.br/gestaodoconhecimento/politicasenormas/pessoas.

Para a apoiar a operacionalizacdo da gestao de pessoas do LCCV e, a partir dela, obter
dados e gerar informacdes para a tomada de decisao, foi desenvolvido o sistema de gestao
Sumé (sume.lccv.ufal.br), que apresenta a seguinte cronologia de disponibilizacdo de

funcionalidades:

e Edicao 1 do relatério gerencial (1° trimestre de 2020). cadastro de dados basicos,
enderecos, dados bancarios, formacdo, férias e ocorréncias funcionais dos
colaboradores;

e Edicao 2 do relatério gerencial (2° trimestre de 2020): cadastro, assinatura e gestao
dos recibos de bolsa; e gestao de documentos funcionais dos colaboradores.

e Edicao 3 do relatério gerencial (3° trimestre de 2020): requisicdo de atualizacao de
cadastral; painel de indicadores de pessoal; e exportacdo de dados de pessoal.

e Edicao 5 do relatério gerencial (1° trimestre de 2021): cadastro, consulta e relatorio
de folha de pagamento de bolsista.

Colaboradores por sexo

Quadro 1 - Colaboradores por sexo Fonte: Sumé Software
i Sexo fl fn(%) f.ff Masculino
1 Feminino 16 17,39
2 Masculino 76 82,61
Total 92 100,00
Fonte: Sumé Software Femi...
® Feminino ® Masculino 7¢
lccv.ufal.br
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Quadro 2 - Colaboradores por faixa etaria

i Faixa etaria f; f,i(%) Fi F.i(%)
1 18 |-- 24 19 20,65 19 20,65
2 24 |-- 30 31 33,70 50 54,35
3 30 |-- 36 I7 18,48 67 72,83
4 36 |-- 42 15 16,30 82 89,13
5 42 |-- 48 4 4,35 86 93,48
6 48 |-- 54 5 5,43 91 98,91
7 54 |-- 60 i 1,09 92 100,00
Total 92 100,00 - -
Fonte: Sumeé Software
Quadro 3 - Colaboradores por vinculo

i Vinculo f; f,:(%)
1 Bolsista nao UFAL 1 1,09

2 Bolsista UFAL 32 34,78
3 CLT 39 42,39
4 Jovem aprendiz il 1,09

5 Servidor UFAL 19 20,65
Total 92 100,00
Fonte: Sumé Software

Quadro 4 - Colaboradores por maior formacéao

i Formacao f; f,i(%) F; Fi(%)
1 Doutorado 16 17,39 16 17,39
2 Especializacéo 3 3,26 19 20,65
3 Graduacéao 23 25,00 42 45,65
4 Médio 25 27,17 67 72,83
5 Mestrado 14 15,22 81 88,04
6 Pé6s-doutorado 3 3,26 84 91,30
7 Técnico 8 8,70 92 100,00
Total 92 100,00 - -

Fonte: Sumé Software

Colaboradores por faixa etaria e sexo

Fonte: Sumé Software
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Colaboradores por maior formacao e vinculo

Fonte: Sumé Software
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2.2 Titulacao

Nesta secdo, as titulacbes dos colaboradores do LCCV sao apresentadas de forma
separada: pdés-doutorado, doutorado, mestrado e graduacao.
Em cada subsecdo, sao apresentadas de forma consolidada as titulacdes concluidas
no tempo, por area do conhecimento, por vinculo do colaborador, por estado da
federacdo e as titulacbes em andamento.

Pés-doutorados concluidos por periodo

Fonte: Sumé Software

Quadro 5 - Pés-doutorados concluidos por periodo +2011 - 2015 |

! Periodo f. £.%) F Fu(%) |2 Poseodtorlo conekee

1 2011 |-- 2016 1 33853 1 33,33

2 2016 |-- 2021 2 66,67 3 100,00 e —
Total 3 100,00 - -

Fonte: Sumé Software |+ 2016 - 2020

2 pos-doutorados concluidos

Higncharts.com

Pds-doutorados concluidos por area do conhecimento

Fonte: Sumé Software

Quadro 6 - Pés-doutorados concluidos por area do

conhecimento Ciéncia da Computagio
i Area do conhecimento f. f£.:(%)

L Ciéncia da Computacéao 1 33,33

A Engenharia Civil 2 66,67

Total 3 100,00

Engenharia Civil

Fonte: Sumé Software

Pés-doutorados concluidos por vinculo

Fonte: Sumé Software

125

Quadro 7 - P6és-doutorados concluidos por vinculo
do colaborador

100.0%
100

i Vinculo f; f,(%)

75
1] Servidor UFAL 3 100,00
Total 3 100,00 "0

Fonte: Sumeé Software

M
LN

Porcentagem de pés-doutorados concluidos

Servidor UFAL

lccv.ufal.br
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Pés-doutorados concluidos por UF

Fonte: Sumé Software

Quadro 8 - Pés-doutorados concluidos por UF

i UF fi  £.:(%)

i ! Exterior 1 383,33

2 Pernambuco 1. 3333 Pl
3 Sao Paulo 1 3333

Total 3 100,00

Fonte: Sumé Software

2.2.2 Doutorado

Quadro 9 - Doutorados concluidos por periodo Doutorados concluidos por periodo

i PerdeD .I:I fri(%) F| Fr|(%) Fonte: Sumé Software

i |-- 2001 2 10563 2 10,53 " |

e Até 2000 s 2006 - 2010 e 2016 - 2020

2 2001 I__ 2006 3 15.79 5 26 32 2 doutorados concluidos 2 doutorados concluidos | 7 doutorados concluidos :
3 2006 |-- 2011 2 1053 7 36,84

4 2011 |-- 2016 b 2632 12 63,16

5 2016 |-- 2021 7 36,84 19 100,00

Total 19 100,00 - * 2001 - 2005 ' [« 2011 - 2015

3 doutorados concluidos 5 doutorados concluidos
Fonte: Sumé Software '
Doutorados concluidos por area do conhecimento
Fonte: Sumé Software

Quadro 10 - Doutorados concluidos por area do conhecimento

i AI'BE[ de conhecimento fi fri'(q'i:') Engenharia de Producio

1 Ciéncia da Computacéo 6 31,58 Engenharia de Mategg

gica
2 Engenharia Civil 11 57,89
3 Engenharia de Materiais e Metallrgica 1 5,26
Ciéncia da Computacao
4 Engenharia de Producao 1 526 e
~ Engenharia Civil

Total 19 100,00

Fonte: Sumé Software

lccv.ufal.br
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Doutorados concluidos por vinculo

Fonte: Sumé Software

Quadro 11 - Doutorados concluidos por vinculo do =

colaborador 2 68.4%
i Vinculo f, f..(%) "g m
1 CLT 6 31,58 éﬁ
2 Servidor UFAL 13 68,42 E 40
B 31.6%
Total 19 100,00 :
Fonte: Sumé Software % 20
0
CLT Servidor UFAL

Quadro 12 - Doutorados concluidos por UF Doutorados concluidos por UF
i UF f; f.i(%) e umeselte
1 Alagoas 1 526
2 Exterior 1 5,26
3 Minas Gerais 1 5,26
4 Paraiba 3 15,79 ’@f
5 Pernambuco 3 15. 74
6 Rio de Janeiro 8 42 11 -
7 Sao Paulo 2 1053 I
Total Total 19 100,00
Fonte: Sumé Software
L
1 2 4 10

Doutorados em andamento por area do conhecimento

Fonte: Sumé Soft
Quadro 13 - Doutorados em andamento por area do SNE e s

conhecimento

i Area de conhecimento f; f.(%)
Engenharia Naval e Oceanica
1 Engenharia Civil 5 7143
2 Engenharia de Materiais e Metallrgica 1 14,29
2 Engenharia Naval e Oceéanica 1 14,29 Engenharia de Materiais ———_
e Metalurgica
Total 7 100,00

Fonte: Sumé Software

Engenharia Civil

lccv.ufal.br
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2.2.3 Mestrado

Quadro 14 - Mestrados concluidos por periodo Mestrados concluidos EEEEE

Fonte: Sumé Software

i Periodo . (%) F, F(%)

S R - B O TN LT
2 2001|-2006 4 11,76 9 26,47 il -- Sl —
3 2006 |--2011 7 2059 16 47,06

4 2011 |- 2016 12 3529 28 82,35 E—

5 2016|-2021 6 17,65 34 100,00

Total Total 34 10000 - - g e

Fonte: Sumé Software

Quadro 15 - Mestrados concluidos por area do

conhecimento Mestrados concluidos por area do conhecimento
i Area de conhecimento f; f,(%) ot e e
i Ciéncia da Computagéao 8 2353 Multidisciplinar |
2 Engenharia Civil 21 61,76 T
3 Engenharia de Produg&o 1 2,94 FRgpTRcIn pulelc) “
4 Engenharia Quimica 2 5,88 Ciiicia da Compaiacn ==
5 Fisica 1 2,94
Engenharia Civil
6 Multidisciplinar 1 294
Total Total 34 100,00

Fonte: Sumeé Software

Mestrados concluidos por vinculo

Fonte: Sumé Software

Quadro 16 - Mestrados concluidos por vinculo do 56

colaborador ) herit
: ‘ B 50 47.1%

I Vinculo f; f:(%) 3

1 CLT 16 47,06 g"

2 Servidor UFAL 18 52,94 g

Total 34 100,00 5, 20

Fonte: Sumé Software g 10

CLT Servidor UFAL

lccv.ufal.br
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Quadro 17 - Mestrados concluidos por UF

i UF f; fi(%)
1 Alagoas 17 50,00
2 Minas Gerais 1 2,94

3 Paraiba 2 5,88

4 Pernambuco 2 5,88

5 Rio de Janeiro 8 23,53
6 Sao Paulo 4 11,76
Total 34 100,00

Fonte: Sumé Software

Quadro 18 - Mestrados em andamento por area do
conhecimento

i Area de conhecimento . f:(%)
i Ciéncia da Computacao 3 30,00
2 Engenharia Civil 7 70,00
Total 10 100,00

Fonte: Sumé Software

2.2.4 Graduacao

Quadro 19 - Graduacdes concluidas por periodo

I Periodo . (%) Fi F.i(%)

1 [-- 2001 5 8,33% 5 8,33%

2 2001 |-- 2006 10 16,67% 15 25,00%
3 2006 |-- 2011 15 25,00% 30 50,00%
4 2011 |--2016 10 16,67% 40 66,67%
0 2016 |-- 2021 20 33,33% 60 100,00%

Total 60 100,00% - -

Fonte: Sume Software

Mestrados concluidos por UF

Fonte: Sumé Software

Mestrados concluidos por area do conhecimento

Fonte: Sumé Software

Multidisciplinar |

Fisica lr' |

L

Engenharia de Producao

Engenharia Quimica

Ciéncia da Computacao

Engenharia Civil

Graduacgoes concluidas por periodo

Fonte: Sumé Software

e 2016 - 2020
20 graduacodes concluidas

» 2006 - 2010
15 graduacoes concluidas

e Até 2000
5 graduacoes concluidas

2011 - 2015
10 graduagoes concluidas

e 2001 - 2005
10 graduagoes concluidas

lccv.ufal.br
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Quadro 20 - Graduacodes concluidas por area do conhecimento Graduacﬁes concluidas por area do conhecimento
i Area de conhecimento i:i fri(%') Fonte: Sumé Software
1 Administracao i 1,67
Fisica |
2 Artes 1 1.67 o
Comunicacao
3 Ciéncia da Computacao 16 26,67 Ciéncia da Informagio |
4 Ciéncia da Informacéo 1 1,67 Artes ——g~ (
=
5 Comunicaco 1 1,67 RUEIRATR Cuiica o
Administracdo E haria Civil
: a e ngennaria Civi
6 Engenharia Civil 29 48,33 Engenharia de Petréleo
T Engenharia de Petrdleo 7 11.67
8 Engenharia Quimica 3 5,00
9 Fisica 1 1,67
Ciéncia da Computacao
Total 60 100,00

Fonte: Sumé Software

Graduacoes concluidas por vinculo

Fonte: Sumé Software

Quadro 21 - Graduac¢odes concluidas por vinculo do 80
colaborador "
= B 63.3%
i Vinculo f; f,i(%) B 10

Q
1 Bolsista UFAL 3 5,00 K
2 CLT 38 63,33 2 40

_ = 31.7%
3 Servidor UFAL 19 31,67 -
Total 60 100,00 £ 20
Fonte: Sumé Software g 5 0%
0
Bolsista UFAL CLT Servidor U_F.NT
Graduacgoes concluidas por UF
Fonte: Sumeé Software
Quadro 22 - Graduacdes concluidas por UF
oB
i UF f; f.:(%)
1 Alagoas 54 95,00 ¢
2 Paraiba il 1,67
3 Rio de Janeiro 1 1,67
4 Sergipe 1 1.67
Total 60 100,00
Fonte: Sumeé Software
&
B
1 10 100

lccv.ufal.br
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Quadro 23 - Graduacoes em andamento por area do

conhecimento Graduacoes em andamento por area do conhecimento
i Area de conhecimento i f£(%) Fonte: Sumé Software
1 Administracao 1 3,23
Quimica |

2 Ciéncia da CompUtagao 3 25’81 Geociéncias 2 - Engenharia Civil
3 Engenharia Civil 9 29,03 Administracao ™ gl

Engenharia Quimica ~ ‘
4 Engenharia da Computacao 4 12,90 .

Engenharia da Computacao / '

5 Engenharia de Petroleo 5 1613 |
6 Engenharia Quimica 2 6,45
7 Geociéncias 1 3,23
8 Quimica 1 3’23 Engenharia de Petréleo
Total 31 100'00 Ciéncia da Computacao

Highcharts.com

Fonte: Sumeé Software

2.3 Areas do conhecimento

Formacoes concluidas por grande area do conhecimento

Fonte: Sumé Software

Ciéncias Exatas e da Terra _ -
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0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

® Graduacao - Especializacao Mestrado @® Doutorado
» Pos-doutorado

Highcharts.com

Quadro 24 - Formacoes concluidas por grande area do conhecimento

i Grande area do conhecimento Poés-doutorado Doutorado Mestrado Especializacdo Graduacdo Técnico Total

i Ciéncias Exatas e da Terra i | 6 9 1 17 8 42
2 Ciéncias Humanas 0 0 0 1 0 0 1
3 Ciéncias Sociais Aplicadas 0 0 0 2 3 0 5
4 Engenharias 2 13 24 4 39 5 87
5 Linguistica, Letras e Artes 0 0 0 0 1 0 1
6 Outros 0 0 1 0 0 0 1
Total 3 19 34 8 60 13 137
Fonte: Sumé Software

lccv.ufal.br
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Formacoes concluidas por area do conhecimento

Fonte: Sumé Software
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Highcharts.com
Quadro 25 - Formagoes concluidas por area do conhecimento
i Area do conhecimento Z::;orado Doutorado Mestrado Especializacdo Graduacdo Técnico Total
1 Administracao 0 0 0 2 i 0 3
2 Artes 0 0 0 0 1 0 1
3 Ciéncia da Computacgao 1 6 8 i 16 8 40
4 Ciéncia da Informacéao 0 0 0 0 i 0 1
5 Comunicacéo 0 0 0 0 i | 0 1
6 Educacao 0 0 0 1 0 0 i
7 Engenharia Civil 2 11 21 0 29 4 67
8 Engenharia de Materiais e 0 1 0 0 0 0 1
Metallrgica
9 Engenharia de Petroleo 0 0 0 3 7 0 10
10 Engenharia de Producao 0 1 1 1 0 0 3
11 Engenharia Elétrica 0 0 0 0 0 1 1
12  Engenharia Quimica 0 0 2 0 3 0 5
13 Fisica 0 0 1 0 i 0 2
14 Multidisciplinar 0 0 1 0 0 0 I
Total 3 19 34 8 60 13 137
Fonte: Sumé Software
lccv.ufal.br
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3. Orcamento

Neste capitulo, sera exposta uma visao macro do orcamentos dos projetos em execucao
no LCCV na data de 31/03/2021.
Ademais, para apoiar a operacionalizacdo do processo de gestdao orcamentaria e, a partir

dela, obter dados e gerar informac0es para a tomada de decisao, foi desenvolvida a app

orcamento no sistema de gestao Sume (sume.lccv.ufal.br), que apresenta a seguinte
cronologia de disponibilizacao de funcionalidades:

e Edicao 1 do relatério gerencial (1° trimestre de 2020). cadastro de naturezas de
despesa, subelemento de despesa, orcamentos e itens de orcamento;

e Edicao 3 do relatorio gerencial (3° trimestre de 2020): consulta natureza de despesa,
subelemento de despesa e itens de orcamento por projeto; painel de indicadores de
orcamento previsto;

e Edicao 4 do relatdrio gerencial (4° trimestre de 2020). cadastro de execucao
orcamentaria;

e Edicao 5 do relatério gerencial (1° trimestre de 2021): consultas analiticas dos saldos
bloqueados, executados e disponiveis por natureza de despesa, subelemento de
despesa e item de orcamento; consultas sintéticas dos saldos bloqueados, executados e
disponiveis por natureza de despesa, subelemento de despesa e produtos; exportacao
de dados orcamentarios; painel de indicadores de execu¢ao orcamentaria.

Registre-se, a proposito, que se trata de desenvolvimento de funcionalidades
computacionais. Apos a sua implementacdo, sera necessaria a composi¢cdo de uma equipe
de trabalho para efetuar o cadastro no Sume dos processos passados que implicaram
execucao orcamentaria.

A seguir, um panorama do orcamento previsto por projeto e natureza de despesa.

Quadro 26 - Participacao orcamentaria por projeto

Participacao orcamentaria por projeto

Titulo %
Fonte: Sumé Software

DYNASIM 3 5.26

PROJETO GESTAO: 0.35%
INTEGRISPAN 10,82 P pTIp—
MPM 931 SEST-POCO: 8.60% NAVAL SUBWEB: 26.26%

F
NAVAL SUBWEB 26,26 wom: 931% —_ fN
PROJETO GESTAO 0,35 - '
SCORE 13,24 ':; | '*
SCORE'TR 14’54 INTEGRISPAN: 10.82% ‘ _;::.”_.,,.;r""
SEST-POCO 8.60 SCORE-TR: 14.54%
SIMWEAR 11162 SIMWEAR: 11.62%
Total 100’00 SCORE: 13.24%
Fonte: Sumé Software
lccv.ufal.br
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Quadro 27 - Orcamento por natureza de despesa

Natureza de despesa %
Diarias 1,08
Equipamentos e material permanente 2,60
Material de consumo 0,54
Obras e instalacoes 0,12
Obrigacoes patronais 22,87
Outras despesas 12,52
Outros bens e direitos 1,54
Passagens 1,58
Servicos pessoa juridica 2,05
Vencimentos e vantagens fixas 55,08
Total 100,00

Fonte: Sumé Software

Orcamento por natureza de despesa

Fonte: Sumé Software

QOutros bens e direitos: 1.54 %

Passagens: 1.58 %

Servigos pessoa juridica: 2.05 %
|
Equipamentos e material
permanente: 2.60 %

QOutras despesas: 12.52 %

Vencimentos e
vantagens fixas: 55.09 %

Obrigacdes patronais: 22.87 %

lccv.ufal.br
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4. Financas

Para apoiar a operacionalizacao do processo de gestao financeira e, a partir dela, obter
dados e gerar informacdes para a tomada de decisao, foi desenvolvida a app financas no

sistema de gestdao Sumé (sume.lccv.ufal.br), que apresenta a seguinte cronologia de

disponibilizacdao de funcionalidades:
® Edicao 3 do relatdrio gerencial (3° trimestre de 2020):
= Cadastro de bancos, tipos de conta, contas, codigos de movimentacao e
movimentacdo financeira;
= Consulta parametrizada da movimentacao financeira;
= Exportacdo de dados referentes a movimentacao financeira.
Registre-se, a proposito, que se trata de desenvolvimento de funcionalidades
computacionais. Apds a sua implementacdo, sera necessaria a composicao de uma equipe
de trabalho para efetuar o cadastro no Sumeé dos processos passados que implicaram

movimentacdo financeira.

lccv.ufal.br
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Frequéncia

5. Projetos

Neste capitulo, sera exposta uma visao macro do conjunto de projetos vigentes na data
de 31/01/2021.

Além disso, serdao apresentados os dados relativos a identificagcdo, orcamento

programado, composicdao da equipe, objetivos, justificativa e resultados esperados de cada

projeto em execucao.

2021

Projetos vigentes

Fonte: Sumé Software

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

39T [4°T|1°T 2°T 3°T 4°T|1°T|2°T 3°T 4°T 1°T|2°T 3°T |4°T 1°T 2°T 3°T4°T 1°T[2°T|3°T 4°T 1°T 2°T 3°T 4°T 1°T 2°T 3°T

| 30 de Marco

DYNASIM 3

INTEGRISPAN

MPM

NAVAL SUBWEB
I
I
I
I
I
I

SCORE-TR
I
I
I

——

I

SIMWEAR

Highcharts.com

Vencimentos por ano Projetos por tipo de pesquisa

) F : & Soff
Fonte: Sumé Software onte: Sumé Software

[ Pesquisa Aplicada: 77.78%

Desenvolvimento
institucional: 11.11%

Pesquisa Basica: 11.11%

2022 2023 ' Desenvolvimento @ Pesquisa Aplicada 7 Pesquisa Basica |

Vencimentos por ano institucional |

Highcharts.com Highcharts.com

lccv.ufal.br
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Projetos por area tecnologica

Fonte: Sumé Software

Engenharia de pocos: 44.44%

p =5

Dutos e risers: 11.11%

Administracao: 11.11% —-

- Engenharia ocednica: 33.33%

@ Administracio 1 ® Dutos e risers | " Engenharia de pocos 4
@ Engenharia oceanica

Highcharts.com

Projetos por financiadores

Fonte: Sumé Software

LCCV: 11.11%

~  PETROBRAS: 88.89%

Highcharts.com

Projetos por linha de pesquisa

Fonte: Sumé Software

Gestdao por processos: 11.11% -

\
\

Modelagem computacional
de linhas de ancoragem
e de produciao: 22.22%

.~ Modelagem computacional
para a analise e
projeto de pocos: 44.44%

Geomecanica
computacional: 22.22%

Highcharts.com

lccv.ufal.br
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e Titulo: Métodos Computacionais para Analise de Linhas de Ancoragem e Risers no
Programa Dynasim Modulo DOOLINES.

e Coordenacao:

e Eduardo Nobre Lages - Professor do magistério superior;
e Formacao:

e Doutorado em Engenharia Civi - PUC-R];

e Mestrado em Engenharia Civil - PUC-R];

e Graduacgao em Engenharia Civil - UFAL.
e Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/8426984413248108

e Dados gerais:

e Tipo de investimento: Pesquisa aplicada
e Financiador: Petroleo Brasileiro SA - PETROBRAS
 Area tecnoldgica: Engenharia oceanica
e Linha de pesquisa: Modelagem computacional de linhas de ancoragem e
de producao
e Vigéncia: 01/12/2016 - 30/11/2021
Vigéncia

Fonte: Sume Software

20, 2017 2018 2019 2020 2021

| 30 de Marco
DYNASIM 3

e Orcamento:

Quadro 28 - Orcamento Orcamento
i Natureza de despesa % Fonte: Sumé Software
i Diarias 0,60

. - Diarias: 0.60 %

2 Equamentos e material permanente 2,68 =
Passagens: 2.10 % i‘_ﬁ'

3 Material de consumo 0,44 Equipamentos e material "a;-'.ﬁ:.“
permanente: 2.68 % 1-?5. |

4 Obriga‘;ﬁes patronais 11,18 Servicos pessoa juridica: 6.46 %/ 1:}'
B P&SS&QE‘HS 2110 Obrigacoes patronais: 11.18 % '

6 Servicos pessoa juridica 6,46

7 Vencimentos e vantagens fixas 76,54

Total 100,00

Vencimentos e
vantagens fixas: 76.54 %

Fonte: Sumeé Software

lccv.ufal.br

22
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Quadro 29 - Colaboradores por vinculo Colaboradores por vinculo

i ViHCUIO fl fri(%) Fonte: Sumé Software

g Bolsista UFAL 5 50,00

2 CLT 1 10,00

3 Servidor UFAL 4 40,00 R—
Total 10 100,00

Fonte: Sumeé Software

@ Bolsista UFAL ° ® CLT Servidor UFAL 4

Quadro 30 - Colaboradores por carga horaria semanal Colaboradores por carga horaria semanal

[ CH semanal f; f,i(%) FOIRS WS ot

1 6 1 10,00 5

2 9 2 20,00 4 .

3 16 1 10,00 3

4 20 4 40,00 % ;

5 22 1 10,00 "

6 40 1 10,00 R ' ! '
Total 10 100,00 ) . .

6 9 16 20 22 a0

Fonte: Sumé Software

Carga Hordria Semanal

Quadro 31 - Colaboradores por maior formacao

i Formagde b %) Colaboradores por maior formacao
1 Doutorado 2 20,00 Fonte: Sumé Software

2 Graduaco 1 10,00 wédio [

3 Médio 1 10,00 e

4 Mestrado 2 20,00

5 Pds-doutorado 1 10,00

6 Técnico 3 30,00 o

Total 10 100,00

Fonte: Sumé Software ® Doutorado ® Graduacio | Médio

@® Mestrado ® Pos-doutorado | @ Técnico

Quadro 32 - Formacoes concluidas por area do conhecimento

i Area do conhecimento  Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializacdo Graduagdo Técnico Total

1 Ciéncia da Computacdo 0 0 0 0 0 2 2
2 Engenharia Civil 1 3 5 0 6 1 16
3 Engenharia de Petréleo 0O 0 0 2 0 0 2
Total 1 3 5 2 6 3 20

Fonte: Sume Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/dynasim-3/

lccv.ufal.br
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e Titulo: Ferramenta Numérica Customizada (IntegriSpan) para Analise e Validacao

Experimental de Fadiga em Dutos Rigidos com Vaos-Livres Submetidos a VIV.

e Coordenacao:

e Eduardo Setton Sampaio da Silveira - Professor do magistério superior;
e Formacao:

e Doutorado em Engenharia Civi - PUC-R];

e Mestrado em Engenharia Civil - PUC-R];

e Graduacao em Engenharia Civil - UFAL
e Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/9693173807382512

e Dados gerais:

e Tipo de investimento: Pesquisa aplicada

e Financiador: Petroleo Brasileiro SA - PETROBRAS
e Area tecnoldgica: Dutos e risers

e Linha de pesquisa: Geomecanica computacional

e Vigéncia: 11/12/2017 - 07/02/2022
Vigéncia

Fonte: Sume Software

2017 2018 2019 2020 2021 2022

| 30 de Margo
INTEGRISPAN
|

e Orcamento:

Quadro 33 - Orgamento Orcamento
i Natureza de despesa % Fonte: Sumé Software
1 Diarias 1,20
2 Equipamentos e material permanente 1,72
3 Material de consumo 0,76 Passagens: 1.617%
. " . Equipamentos e material -
4 ObrigacOes patronais 15,76 permanente: 1.72 % ﬂ\z\
5 Ouiras despesas 16,67 Outros bens e direitos: 6.53 % — u“—i\ g‘
% \
6 Outros bens e direitos 6,53 Servicos peseoa uidion 10165 Vencimentos e
vantagens fixas: 45.30 %
7 Passagens 1,61
) L Obrigacgdes patronais: 15.76 %
8 Servicos pessoa juridica 10,46
9 Vencimentos e vantagens fixas 45,30 /
Total 100,00 Outras despesas: 16.67 %

Fonte: Sumeé Software

lccv.ufal.br
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Colaboradores por vinculo

Fonte: Sumé Software

Quadro 34 - Colaboradores por vinculo g oar
i Vinculo . £.(%) °® : : : 0
®,9 @a 0
1 Bolsista UFAL 2 3333 0% 0000 %50
9o 0 & L A ) @ ® & e
2 CLT 3 50,00 wsisa. . 90000 900 g 0000
| 00000 0000
3 Servidor UFAL 1 16,67 0000® LX)
... . . . Servi
Total 6 100,00 8® ®
00% o
Fonte: Sumé Software ....
® Bolsista UFAL> @ CLT Servidor UFAL 1

Highcharts.com

Quadro 35 - Colaboradores por carga horaria semanal Colaboradores por carga horaria semanal

Fonte: Sumé Software

i CH semanal f; fi(%) 5

1 4 il 16,67

2 15 i 16,67 i 2

3 20 2 33,33

4 35 1 16,67 EE - : g Z
5 40 1 16,67 1

Total 6 100,00

Fonte: Sumé Software - 4 15 20 35 40

Carga Horaria Semanal

Quadro 36 - Colaboradores por maior formacéao : "
Colaboradores por maior formacao

I Formacao f;  fi(%) Fonte: Sumé Software
Graduacao - Meédio
1 Doutorado 2 33.33
2 Graduacao 1 16,67 '
. / Mestrado
3 Médio 1 16,67 ® 0
Doutora... . . . .
4 Mestrado 1 16,67 ® 000y
LN X @ »
5 Técnico 1 16,67 b L Iy —
Total 6 100,00 200e,
Fonte: Sumé Software
@® Doutorado @ Graduacao ' Médio ® Mestrado @ Técnico |

Highcharts.com

Quadro 37 - Formacdes concluidas por area do conhecimento

i Area do conhecimento Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializacdo Graduacdo Técnico Total

1 Engenharia Civil 0 2 3 0 4 i 10
2 Engenharia de Petrdleo 0 0 0 0 1 0 1
Total 0 2 3 0 5 1 11

Fonte: Sumeé Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/integrispan/

lccv.ufal.br
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e Titulo: Modelagem numérica de interacdo duto-escorregamentos submarinos

através do metodo dos pontos materiais - MPM.

e Coordenacao:

e Adeildo Soares Ramos Junior - Professor do magistério superior;
e Formacao:

e Pos-Doutorado - lllinois State University-USA,;

e Doutorado em Engenharia Civi - PUC-R];

e Mestrado em Engenharia Civil - PUC-R];

e Graduacao em Engenharia Civil - UFAL.
e Curriculo Lattes: http://lattes.cnpqg.br/3156454754179977

e Dados gerais:

e Tipo de investimento: Pesquisa basica
e Financiador: Petroleo Brasileiro SA - PETROBRAS
e Area tecnoldgica: Engenharia oceanica
e Linha de pesquisa: Geomecanica computacional
e Vigéncia: 16/11/2017 - 13/01/2022

Vigéncia

Fonte: Sumé Software

2017 2018 2019 2020 2021 2022
1°7 I 497 | 1°7 30T | 4°T | 1°T [ 2°T | 3°T | 4°T | 1°7 | 2°7 | 3°T | 4°T | 1°T | 2°T | 3°T | 4°7 | 17
| 30 de Marco

MPM
I

e Orcamento:

Quadro 38 - Orcamento

Orcamento
i Natureza de despesa %
Fonte: Sumé Software

1 Diarias 0,41
2 Equipamentos e material permanente 4,40
3 Material de consumo 0,65 Material de consumo: 0.65 %
4 Obrigactes patronais 28,03 Equipamentos e material {

permanente: 440 % "I
5 Outras despesas 4,76 ,

Outras despesas: 4.76 %
6 Outros bens e direitos 0,04
7 Passagens 0,47 Obrigagdes patronais: 28.03 %
8 Servicos pessoa juridica 0,19
. . Vencimentos e

Total 100,00

Fonte: Sumé Software

lccv.ufal.br
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Colaboradores por vinculo

Fonte: Sumé Software

Quadro 39 - Colaboradores por vinculo

i Vinculo f, f£,;(%)

il Bolsista UFAL 3 37,50

2 CLT 3 37,50 olsista tl-

3 Servidor UFAL 2 25,00 Sl
Total 8 100,00

Fonte: Sumé Software

@® Bolsista UFAL: @ CLT Servidor UFAL .
Colaboradores por carga horaria semanal

Quadro 40 - Colaboradores por carga horaria semanal vORte: Sime Sofokare

i CH Semanal f; f,i(%) 4

1 12 1 12,50 .

2 18 1 12,50 3

3 20 3 37,50 jg 2 2
4 30 1 12,50 g

5 40 2 25,00 .t 1 1

Total 8 100,00

Fonte: Sumeé Software 0

12 20 30 40

Carga Horaria Semanal

Highcharts.com

Quadro 41 - Colaboradores por maior formacéo C0lahorIEores por maior Tarmecao

Fonte: Sumé Software

i Formagﬁo fi fl’l(%) I’ Mestrado
1 Doutorado 1 12,50
= Graduagio .
2 Graduacao 2 25,00 A N
3 Mestrado 2 25,00
4 Pds-doutorado 1 12,50
&®
5 Técnico 2 25,00 ueR- T @
e®®
Total 8 100,00
® Doutorado ! @ Graduacio 2 @® Mestrado -
Fonte: Sumé Software @® Pos-doutorado | @ Técnico ~
Highcharts.com
Quadro 42 - Formacdes concluidas por area do conhecimento
Area de conhecimento Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializacao Graduacdao Técnico Total
Engenharia Civil 1 1 3 0 5 ] 11
Engenharia de Materiais e Metallrgica 0 1 0 0 0 0 1
Engenharia Elétrica 0 0 0 0 0 ] 1
Fisica 0 0 i | 0 i 0 2
Total 1 2 4 0 6 2 15

Fonte: Sumé Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/mpm/

lccv.ufal.br
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e Titulo: Desenvolvimento de uma Plataforma Web Colaborativa Baseada na
Integracdao de Simuladores para Elaboracao de Projetos de Engenharia Naval e

Submarina na Era da Transformacao Digital.
e Coordenacao:

e Eduardo Setton Sampaio da Silveira - Professor do magistério superior;
e Formacao:

e Doutorado em Engenharia Civil - PUC-R];

e Mestrado em Engenharia Civil - PUC-R];

e Graduacao em Engenharia Civil - UFAL.

e Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/9693173807382512

e Dados gerais:

e Tipo de investimento: Pesquisa aplicada
e Financiador: Petroleo Brasileiro SA - PETROBRAS
e Area tecnoldgica: Engenharia oceanica
e Linha de pesquisa: Modelagem computacional de linhas de ancoragem e
de producao
e Vigéncia: 31/05/2019 - 29/05/2023
Vigéncia

Fonte: Sume Software

2019 2020 2021 2022 2023
I°T | 2°T 4°7 1°7 T 39T | 4°7 1°T 307 407 2T | 297 30T 107 o7 | 2°T | 3°7
| 30 de Margo
NAVAL SUBWEB
|
e Orcamento:
Quadro 43 - Orcamento Orcamento
i Natureza de despesa % Fonte: Sumé Software
Diarias 1,10
Equipamentos e material permanente 1,76
Outros bens e direitos: 0.97 %
Material de consumo 0,20 Diarias: 1.10 % ——
& il
ObrigacOes patronais 24,48 Passagens: 1.55 % ~ "ﬂ:},.,

Equipamentos e material

\

w oo N o O A W N

Outras despesas 15,39 parmanante: 1.76 % |
Outros bens e direitos 0,97 Outras despesas: 15.39 % \'
Passagens 1,55 Vencimentos e
Servicos pessoa juridica 0,65 VAR (oA R
Vencimentos e vantagens fixas 53,90 Obrigacdes patronsls: 2448 %

Total 100,00

Fonte: Sumé Software

lccv.ufal.br
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Colaboradores por vinculo

Fonte: Sumé Software

Quadro 44 - Colaboradores por vinculo

i Vinculo f; f,:(%)
1 Bolsista UFAL 4 23.53
2 CLT 9 52,94
Servidor UFAL 4 23,563 Servid. ..
Total 17 100,00
Fonte: Sumeé Software
@ Bolsista UFAL 4 @ CLT 9 Servidor UFAL 4
Quadro 45 - Colaboradores por carga horaria semanal Colaboradores por carga horaria semanal
i CH Semanal fi fn(%) Fonte: Sumé Software
8
1 4 1 5,88 :
2 12 3 17,65 .
3 20 i 41,18 5
4 22 1 5,88 5,
5 40 5 29,41 = 2
Total 17 100,00 2
1 i
Fonte: Sumé Software
0
4 12 20 22 40
Carga Horaria Semanal
Quadro 46 - Colaboradores por maior formacéo _ )
Colaboradores por maior formacao
i Formaqao fi fl‘l(%) Fonte: Sumé Software
1 Doutorado 6 35,29 i
0990y
2 Especializacéo 2 11,76 CRAAK _—
3 Graduacao 2 11,76 0904
YA X
4 Médio 5 29,41 |
5 Mestrado 1 5,88 X ry "
estrado
] 2@ @g
6 Pdés-doutorado 1 5,88 .... ep gom L
@
Total 17 100,00
@ Doutorado ¢ ® Especializacdo 2 @ Graduacdo 2
Médio 5 @® Mestrado | @® Pos-doutorado |

Fonte: Sumeé Software

Highcharts.com

Quadro 47 - Formacgodes concluidas por area do conhecimento

i Area do conhecimento  Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializagdo Graduagcdo Técnico Total

1 Administracao 0 0 0 1 0 0 i
2 Ciéncia da Computagao 1 4 5 0 6 1 17
3 Ciéncia da Informacéo 0 0 0 0 1 0 i}
4 Comunicacao 0 0 0 0 1 0 i |
5 Educacéao 0 0 0 1 0 0 i |
6 Engenharia Civil 0 3 3 0 3 0 9
7 Engenharia Quimica 0 0 0 0 1 0 1
Total 1 7 8 2 12 1 31

Fonte: Sumé Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/naval-subweb/

lccv.ufal.br
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e Titulo: Desenvolvimento e institucionalizacdao do modelo de gestdo integrada

do LCCV

e Coordenacao:

e Daniell Pontes Silva - Administrador;

e Formacao:

e Mestrado em Modelagem Computacional do Conhecimento - UFAL;

e Especializacao em Gestdo Publica - UFAL;

e Graduacao em Administracao - FAL.

e Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/0919371838404155

e Dados gerais:

e Tipo de investimento: Desenvolvimento institucional

e Financiador: Laboratério de Computacao Cientifica e Visualizacao - LCCV

e Area tecnoldgica: Administracdo

e Linha de pesquisa: Gestdao por processos
e Vigéncia: 01/08/2019 - 31/12/2021

2019

PROJETO GESTAO

e Orcamento:

Quadro 48 - Orcamento

Vigéncia

Fonte: Sumé Software

2020

I Natureza de despesa %
1 Vencimentos e vantagens fixas 100,00
Total 100,00

Fonte: Sumé Software

2021

4°7 197 297 397 4°7

| 30 de Margo

Orcamento

Fonte: Sumé Software

Vencimentos e

vantagens fixas: 100.00
%

lccv.ufal.br
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Colaboradores por vinculo

Fonte: Sumé Software

Quadro 49 - Colaboradores por vinculo

i Vinculo £ f:(%)
1 Bolsista UFAL 3 7500
2 Servidor UFAL 1 25,00
Total 4 100,00 i

Fonte: Sume Software

@ Bolsista UFAL Servidor UFAL 1

Colaboradores por carga horaria semanal

Fonte: Sumé Software

Quadro 50 - Colaboradores por carga horaria semanal

i CH Semanal f; f:(%) 3

1 10 1 25,00

2 20 3 7500 f 2

Total 4 100,00 | 1

Fonte: Sumeé Software

10
Carga Horaria Semanal

Colaboradores por maior formacao

Fonte: Sumé Software

Meédio

Quadro 51 - Colaboradores por maior formacao

i Formacao f; f£i(%)

i Medio 3 75,00

2 Mestrado 1 25,00 Mestra...
Total 4 100,00

Fonte: Sumé Software

Médio = @ Mestrado

Quadro 52 - Formagoes concluidas por area do conhecimento

i Area do conhecimento Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializacido Graduacdo Técnico Total

1 Administracao 0 0 0 1 i 0 2
2 Multidisciplinar 0 0 il 0 0 0 1
Total 0 0 1 i | 1 0 3

Fonte: Sumeé Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/projeto-gestao/

lccv.ufal.br
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e Titulo: Modelos e Ferramentas Computacionais para Apoio ao Dimensionamento

de Revestimentos de Pocos.

e Coordenacao:

e William Wagner Matos Lira - Professor do magistério superior;

e Formacao:

e Doutorado em Engenharia Civi - PUC-R];

* Mestrado em Engenharia Civil - PUC-R};

e Graduacao em Engenharia Civil - UFAL.
e Curriculo Lattes:_http://lattes.cnpg.br/2111322410973385

e Dados gerais:

e Tipo de investimento: Pesquisa aplicada
e Financiador: Petrdleo Brasileiro SA - PETROBRAS

e Areatecnoldgica: Engenharia de pocos

e Linha de pesquisa: Modelagam computacional para analise e projeto de

pPOCOS

e Vigéncia: 26/09/2017 - 23/03/2022

Vigéncia

Fonte: Sume Software

2017 2018 2019 2020 2021 2022
12T P 2 3T ! 1°7 397 47 19T 25T 3°7 42T % el § 39T 4@ LR 2% T 1°T LR
| 30 de Marco
SCORE
|
e Orcamento:
Quadro 53 - Orcamento
i Natureza de despesa % Orcamento
1 DisfiEs 0.73 Fonte: Sumé Software
2 Equipamentos e material permanente 3,48
3 Material de consumo 1,13 o
Outros bens e direitos: 1.30 %
4 Obras e instalacdes 0.17 Passagens: 1.54 %
L . : . \ \
5 Obrigagtes patronais 24,52 Equipamentos e material *&V
permanente: 3.48 % \f;,H
6 Outras despesas 4,76 Outras despesas: 4.76 %
s Outros bens e direitos 1,30
Obrigacgdes patronais: 24.52 %
8 Passagens 1,54
i o Vencimentos e
9 Servigos pessoa juridica 0,47 vantagens fixas: 61.90 %
10 Vencimentos e vantagens fixas 61,90
Total 100,00

Fonte: Sumé Software

lccv.ufal.br
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Colaboradores por vinculo

Fonte: Sumé Software

Servidor UFAL

Quadro 54 - Colaboradores por vinculo

I Vinculo f. £,:(%)
1 Servidor UFAL 1 100,00
Total 1 100,00

Fonte: Sumé Software

Servidor UFAL

Colaboradores por carga horaria semanal

Fonte: Sumé Software

1.25

Quadro 55 - Colaboradores por carga horaria semanal

i CH Semanal f; f(%) g o7
1 8 1 100,00 g

w 0.5
Total 1 100,00

0.25
Fonte: Sumé Software

8

Carga Hordria Semanal

Colaboradores por maior formacao

Fonte: Sumé Software

Doutorado 1

Quadro 56 - Colaboradores por maior formacao

i Formacao . f:(%)
1 Doutorado 1 100,00
Total 1 100,00

Fonte: Sumé Software

@ Doutorado |

Quadro 57 - Formagoes concluidas por area do conhecimento

i Area do conhecimento Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializacdo Graduacdo Técnico Total

1 Engenharia Civil 0 1 1 0 1 0 3

Total 0 1 ] 0 1 0 3

Fonte: Sumé Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/score/

lccv.ufal.br
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e Titulo: Desenvolvimento de ferramentas computacionais para modelagem em

tempo real da integridade de estrutura de poco.

e Coordenacao:

e William Wagner Matos Lira - Professor do magistério superior;
e Formacao:

e Doutorado em Engenharia Civi - PUC-R];

e Mestrado em Engenharia Civil - PUC-R];

e Graduacao em Engenharia Civil - UFAL.
e Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/2111322410973385

e Dados gerais:

e Tipo de investimento: Pesquisa aplicada
e Financiador: Petrdleo Brasileiro SA - PETROBRAS
e Areatecnoldgica: Engenharia de pocos
e Linha de pesquisa: Modelagam computacional para analise e projeto de poc¢os
e Vigéncia: 31/07/2019 - 29/07/2022
Vigéencia

Fonte: Sumé Software

2019 2020 2021 2022 2023
15T | 2T | 3°T | 49T | 1°T | 2°T | 3°T | 4°T | 1°T | 29T | 3°T | 49T | 19T | 2°T | 39T | 4°T | 1°T | 2°%
| 30 de Margo

SCORE-TR
J

e Orcamento:

Quadro 58 - Orcamento

[ Natureza de despesa % Orcamento
1 Diarias 0,97 Fonte: Sumé Software
2 Equipamentos e material permanente 3,09
3 Material de consumo 0132 Servicos pessoa juridica: 0.83 %
4 Obras e instalacbes 0,11 Careshirnlticr. LN = ‘”"T :
_ 5 _ Passagens: 1.54 % — "&l

5 Obrigagdes patronais 22,50 @1

Equipamentos e material K‘ﬁlﬂ‘

- \'
6 Outras despesas 16,67 permanente: 3.09 % \
o Outras despesas: 16.67 %
7 Outros bens e direitos 0,16
Vencimentos e
8 P&SS&QE‘HS 1,54 vantagens fixas: 53.81 %
9 Servigos pessoa juridica 0,83
Obrigacoes patronais: 22.50 %

10 Vencimentos e vantagens fixas 53.81
Total 100,00

Fonte: Sumé Software

lccv.ufal.br
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Colaboradores por vinculo

Quadro 59 - Colaboradores por vinculo Fonte: Sumé Software

i Vinculo f; f.i(%)

1 Bolsista UFAL 3 20,00

2 CLT 6 40,00 Servidor U...
3 Servidor UFAL 6 40,00

Total 15 100,00

Fonte: Sumé Software

@® Bolsista UFAL3 @ CLT 6 Servidor UFAL ¢

Highcharts.com

Quadro 60 - Colaboradores por carga horaria semanal

Colaboradores por carga horaria semanal

i CH Semanal fi f,i(%) o
Fonte: Sumé Software
1 6 il 6,67 5
2 8 4 26,67 4 4
3 12 2 13,33
4 20 4 26,67 g 3
5 26 2 13,33 g 2
6 40 2 13,33 .
Total 15 100,00 1
Fonte: Sumé Software 0
6 8 12 20 40
Carga Horaria Semanal
Quadro 61 - Colaboradores por maior formacao Colaboradores por maior formacao
Fonte: Sumé Software

I Formacao f; f:(%) Eoaancisn

Especializacao -
1 Doutorado 5 33,33 A “:. ° -3+ 8o,

. & .. a9 @
2 Especializacao L 6,67 .. ...... @g@%g@
~ outorado . l
3 Graduacao 3 20,00 Doutorad Y Y Y .@ . @
.. °0 . ..
L 4 & | o
4 Médio 3 20,00 :.. . & @ . .......--—‘ Mestrado
5 Mestrado 3 20,00 000°° S%00¢
TOta'I 15 100’00 @® Doutorado 5 ® Especializacao | @ Graduacao = Médio =
® Mestrado

Fonte: Sumé Software

Highcharts.com

Quadro 62 - Formacdes concluidas por area do conhecimento

i Area do conhecimento  Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializagdo Graduacdo Técnico Total

1 Ciéncia da Computacao 0 2 2 0 5 0 9
2 Engenharia Civil 0 3 6 7 0 16
3 Engenharia de Petrdleo 0 0 0 1 0 0 %
4 Engenharia de Producédo O 0 0 1 0 0 i |
Total 0 5 8 2 12 0 27

Fonte: Sume Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/score-tr/

lccv.ufal.br
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e Titulo: Técnicas de modelagem numeérica aplicadas a estimativa de

propriedades de solo para projetos de pocos de petrodleo.

e Coordenacao:

e Jodo Paulo Lima Santos - Professor do magistério superior;
e Formacao:

e Doutorado em Engenharia Civi - UFRJ;

e Mestrado em Engenharia Civil - UFR];

e Graduacao em Engenharia Civil - UFAL.
e Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/0330108534667053

e Dados gerais:

e Tipo de investimento: Pesquisa aplicada

e Financiador: Petrdleo Brasileiro SA - PETROBRAS

e Areatecnoldgica: Engenharia de pocos

e Linha de pesquisa: Modelagam computacional para analise e projeto de poc¢os
e Vigéncia: 31/07/2018 - 29/07/2021

Vigéncia

Fonte: Sumé Software

2018 2019 2020 2021 2022
1°T 39T 497 | 39T 457 12T 39T 497 12T 39T 457 1T
| 30 de Marco
SEST-POCO
I
e Orcamento:
Quadro 63 - Orcamento
i Natureza de despesa %
Orcamento
| Diarias 2,36
Fonte: Sumé Software
2 Equipamentos e material permanente 2,61
3 Material de consumo 0,48
Servicos pessoa juridica: 1.02 %
4 Obras e lnstalagoes 0,19 Outros bens e direitos: 2.05 % = I
5 Obrigacbes patronais 24,17 Uiitns1 2,36 % 7
Passagens: 2.38 %
6 Outras despesas 16,43
Equipamentos e material
7 Outros bens e direitos 2,05 i bt i =
Qutras despesas: 16.43 % vantagens fixas: 48.30 %
8 Passagens 2,38
9 Servicos pessoa juridica 1,02
10 Vencimentos e vantagens fixas 48,30 /
Obrigacoes patronais: 24.17 %
Total 100,00

Fonte: Sumé Software

lccv.ufal.br
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Colaboradores por vinculo

Fonte: Sumé Software

Quadro 64 - Colaboradores por vinculo

CLT ~
i Vinculo f; f.i(%0) ° o® o0 ® -
. 0,00904 g

1 Bolsista UFAL 4 22.22 ® o ® & & ® &

00%%000.°°
2 GET 8 44,44 ® 0 o @

. . . . . . . . Servidor ...
3 Servidor UFAL 6 33,33 Y X 0..
Bolsis... “'-—=... . . .
Total 18 100,00 000® ©
Fonte: Sumé Software ....:
000®
@ Bolsista UFAL ® CLT =8 Servidor UFAL ¢

Highcharts.com

Colaboradores por carga horaria semanal

s » F . = f
Quadro 65 - Colaboradores por carga horaria semanal oSy M o

10

i CH Semanal f; fi(%) .

i 2 5 27,78 8

2 12 1 5.56

3 20 9 50,00 fg 6 s

4 30 1 5,56 g 4

5 40 2 1111 2
—— 18 18,00 2 — : -
Fonte: Sumeé Software e 5 12 20 30 40

Carga Horaria Semanal

Highcharts.com

Quadro 66 - Colaboradores por maior formacao

Colaboradores por maior formacao

i Formagﬁo fi frl(%) Fonte: Sumé Software
1 Doutorado 5 27,78 Oracuaso \ Médio
eo® L N
i & &
2 Graduacao 5 27,78 "N LAAA
3 Médio 3 16,67 00 045000, @
..@@@@Q .. Mestrado
4 Mestrado 4 22,22 vouter. . 00 90 © 000¢g
& B o0 ® o000 o9
5 Técnico 1 5,56 ..... .....
ao®® ol L |
Total 18 100,00 o & ® .
.... .... Técni
Fonte: Sumé Software
@® Doutorado 5 @ Graduacdo 5 0 Médio @® Mestrado 4 @ Técnico |

Highcharts.com

Quadro 67 - Formacgoes concluidas por area do conhecimento

i Area do conhecimento  Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializacdo Graduagdo Técnico Total

1 Ciéncia da Computacéao 0 0 0 0 0 i | |
2 Engenharia Civil 0 4 7 0 8 0 19
3 Engenharia de Petrdleo 0 0 0 0 4 0 4
4 Engenharia de Produgcdo 0O 1 1 0 0 0 2
5 Engenharia Quimica 0 0 2 0 Z 0 4
Total 0 5 10 0 14 1 30

Fonte: Sumé Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/sest-poco/

lccv.ufal.br
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JANEIRO-MARCO 2021

Titulo: Estratégias e ferramentas computacionais para previsao de desgaste

mecanico em tubulares de revestimento em pocos de petroleo.

Coordenacao:

e Aline da Silva Ramos Barboza - Professora do magistério superior;

e Formacao:

e Pés-doutorado em engenharia - USP;

e Doutorado em Engenharia Civi - USP;

e Mestrado em Engenharia Civil - USP;

e Graduacao em Engenharia Civil - UFAL.
e Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/4857672279132119

Dados gerais:

e Tipo de investimento: Pesquisa aplicada
e Financiador: Petrdleo Brasileiro SA - PETROBRAS

e Area tecnoldgica: Engenharia de pocos

e Linha de pesquisa: Modelagem computacional para a analise e projeto de poc¢os
e Vigéncia: 28/12/2017 - 23/08/2021

2017 2018

SIMWEAR

Orcamento:

Quadro 68 - Orgcamento

i Natureza de despesa %

1 Diarias 1,32
2 Equipamentos e material permanente 2,29
3 Material de consumo 0,74
4 Obras e instalacdes 0,60
5 Obrigacdes patronais 25,29
6 Outras despesas 15,20
7 Outros bens e direitos 1,80
8 Passagens 1,83
9 Servicos pessoa juridica 1,04
10 Vencimentos e vantagens fixas 49,88
Total 100,00

Fonte:

Sumé Software

Vigéncia

Fonte: Sume Software

2019 2020 2021 2022

| 30 de Margo

Orcamento

Fonte: Sumé Software

Diarias: 1.32 %
Outros bens e direitos: 1.80 % —
Passagens: 1.83 % 5

Equipamentos e material
permanente: 2.29 %

QOutras despesas: 15.20 %

Vencimentos e
vantagens fixas: 49.88 %

Obrigacoes patronais: 25.29 %

lccv.ufal.br
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Colaboradores por vinculo

Quadro 69 - Colaboradores por vinculo Fonte: Sumé Software
i Vinculo f; f.i(%0)

Bolsista UFAL 8 42,11

2 CLT 9 47,37 Bolsista UF..

3 Servidor UFAL 2 10,53

Total 19 100,00

Servi...

Fonte: Sumé Software

@® Bolsista UFAL: @ CLT 9 Servidor UFAL :

Highcharts.com

Colaboradores por carga horaria semanal
Quadro 70 - Colaboradores por carga horaria semanal

Fonte: Sumé Software

i CH Semanal fi f.i(%) 14
1 2 1 5,26 12 =
2 12 1 5,26 10
3 20 12 63,16 § §
4 40 5 26,32 % 5 5
Total 19 100,00 s
Fonte: Sumé Software :

1 1

0 [ ]
2 12 20 40

Carga Horaria Semanal

Quadro 71 - Colaboradores por maior formacao Colaboradores por maior formacao
Fonte: Sumé Software
i 3 : (9
i Formacao f; fi(%) i
il Graduacao T 36,84 ® » @
2 Médio T 36,84 & @ _ ;
@ @ @ - ; . . /’ Mestrado
3 Mestrado 2 10,53 craduaio ~_ @ @ @ @ “g @ 0@
, 00®0 O 0o
4 Pos-doutorado 2 10,53 0®®® @ 00y ®
) - "' @ @ . . — Pos-d...
5 Técnico 1 5,26 009 & o %0
@QQWJ ....

Total 19 100,00 0000® 9000
Fonte: Sumé Software ® Graduacio 7 @ Médio 7 @ Mestrado > @ Pés-doutorado > @ Técnico

Quadro 72 - Formacgoes concluidas por area do conhecimento

i Area do conhecimento Pés-doutorado Doutorado Mestrado Especializacdo Graduacdo Técnico Total

1 Ciéncia da Computacao 1 1 2 1 5 3 13

2 Engenharia Civil i | 1 2 0 4 i 9

3 Engenharia de Petréleo 0 0 0 0 2 0 2

Total 2 2 4 1 11 4 24

Fonte: Sumé Software

® Motivagao:

https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/simwear/

lccv.ufal.br



https://lccv.ufal.br/pesquisa-projetos/integrispan/

&

JANEIRO-MARCO 2021

LCCV

6. PERSPECTIVAS PARA O PROXIMO TRIMESTRE

Para o trimestre janeiro-marco de 2021 foram propostas e entregues as seguintes acoes

relativas a execu¢do orcamentaria:

Consultas analiticas dos saldos bloqueados, executados e disponiveis por natureza
de despesa, subelemento de despesa e produtos;
Consultas sintéticas dos saldos bloqueados, executados e disponiveis por natureza
de despesa, subelemento de despesa e produtos;
Registre-se que se trata de desenvolvimento de funcionalidades computacionais.
Apos a sua implementacdo, sera necessario o cadastro no Sumeé dos processos que

implicam execuc¢ao orcamentaria.

Para o trimestre abril-junho de 2021, serao desenvolvidas as seguintes acdes:

Folha de pagamento de bolsistas com a consequente execucdao orcamentaria e
financeira;

Folha de pagamento CLT com a consequente execuc¢do orcamentaria e financeira, e
apropriacao de FCPT e provisoes;

Cadastro e consulta de encargos trabalhistas incidentes sobre a folha de pagamento
CLT.

Consulta das provisbes para cobertura de passivo trabalhista por colaborador,
projeto e geral,

Alertas automatizados as coordenacdes dos projetos quanto a iminéncia do
vencimento de vinculos de bolsa e de conclusao de curso;

Relatério geral de colaborador, incluindo: dados basicos, enderecos, financeiro,

passivo trabalhista, ocorréncias e producao académica.

lccv.ufal.br
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OBSERVACOES E REFERENCIAS

f - Frequéncia absoluta: corresponde ao numero de ocorréncias da variavel/classe.

f - Frequéncia relativa: corresponde a razao entre a frequéncia absoluta da

variavel/classe e o somatorio da frequéncia absoluta.

F - Frequéncia acumulada: corresponde ao somatorio das frequéncias de todos as

variaveis/classes até a variavel/classse em questao.

F - Frequéncia acumulada relativa: corresponde a razao entre a frequéncia

acumulada da classe/variavel e 0 somatério da frequéncia absoluta.
i - NUmero da variavel/classe.

https://www.canva.com/

https://www.highcharts.com/

lccv.ufal.br
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